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„Fachseminar für Familienpflege“

der bobeq gGmbH            
LEISTUNGSBESCHEINIGUNG

über das Fachpraktikum im Ausbildungsabschnitt: 
„Kinderbetreuung, Kinder- und Jugendpädagogik“
Zeitraum:       bis      
	Die/der PraktikantIn Frau/Herr
	

	geboren am
	
	in
	

	Auszubildende/ r im Fachseminar Familienpflege der Arbeiterwohlfahrt, Unterbezirk Ruhr-Mitte

	war vom
	 MERGEFIELD Praktikum_von 
	bis zum
	
	im/ in der
	

	

	

	(Name und Ort der Praktikumsstelle/vollständige Bezeichnung und Adresse)

	als PraktikantIn im Rahmen der Ausbildung zum/ zur staatlich anerkannten Familienpfleger/ in eingesetzt.


Ihre/ Seine Arbeit umfaßte nach Einarbeitung







selbständig durchgeführt

unter Anleitung durchgeführt

1.
Pädagogische Tätigkeiten

Freispiel am Maltisch

Freispiel in der Puppenecke

Freispiel auf dem Bauteppich

Anleitung zum Spielen, Malen, Basteln

Durchführung von Bewegungsspielen

Durchführen von Kennenlernspielen

Einführung neuer Spiele

Durchführung sonstiger Spiele und Aktivitäten

Beaufsichtigung und Betreuung einzelner Kinder

Beaufsichtigung und Betreuung von Gruppen

Beobachtung und Beschreibung vom Verhalten der Kinder

Auswertung von Gruppengeschehen

Erarbeitung eines mittel- oder langfristigen Erziehungsplanes







selbständig durchgeführt

unter Anleitung durchgeführt

Unterstützung der Kinder bei der Kontaktaufnahme

Hilfestellung bei Problemen

Förderung der Hygiene von Kindern

Zusammenarbeit mit anderen erziehungsrelevanten Personen

Übernahme der Schlafwache

.....................................................................

2.
Organisatorische und gestalterische Tätigkeiten

Gestaltung des Gruppenraumes

Sammeln von Ideen und Vorschlägen für Feste

Planung, Gestaltung und Vorbereitung von Festen

Planung und Gestaltung von Elternabenden

Pflege u.Instandhaltung von Spiel- und Beschäftigungsmaterialien

.....................................................................

3.
Hauswirtschaftliche Tätigkeiten

Zusammenstellung der Mahlzeiten und Nahrungszubereitung

Kochen mit Kindern

Backen mit Kindern

Sonstige hauswirtschaftliche Tätigkeiten

Essen mit Kindern

Beaufsichtigung und Hilfe beim Essen

Pflegen der Kinderwäsche

........................................................................
4.
Pflegerische Tätigkeiten

Pflege von Kleinkindern unter 1 Jahr       
      
Pflege von Kleinkindern über 1 Jahr

Pflege und Beschäftigung kranker Kinder

Pflege und Betreuung behinderter Kinder

Anleitung bei Körperpflege und Hygiene

........................................................................

5.
Sonstige Tätigkeiten

Ausführen von Hausarbeiten

Verwaltungstechnische Tätigkeiten

........................................................................

........................................................................
	
	
	

	Beurteilung von (Name)
	Abteilung/ Station/ Etage
	Zeitraum (von – bis)

	
	
	

	Pos.
	Beurteilungsmerkmale
	sehr gut
	gut
	befriedigend
	ausreichend
	mangelhaft
	ungenügend

	
	
	Leistungen, Einstellung und Verhalten entsprechen im allgemeinen den Anforderungen im besonderen Maße
	Leistungen, Einstellung und Verhalten entsprechen im allgemeinen den Anforderungen 
	Leistungen, Einstellung und Verhalten entsprechen im allgemeinen den Anforderungen 
	Leistungen, Einstellung und Verhalten  weisen Mängel auf, entsprechen aber im Ganzen noch den Anforderungen
	Leistungen, Einstellung und Verhalten entsprechen nicht den Anforder-ungen. Sie lassen jedoch erkennen, daß die notwendi-gen Grundkennt-nisse und Grund-einstellungen vorhanden sind und in absehbarer Zeit verbessert werden können.
	Leistungen, Einstellung und Verhalten entsprechen nicht den Anforder-ungen und selbst Grundkenntnisse und Grundein-stellungen lassen sich in absehbarer Zeit nicht verbessern.

	1
	Persönlichkeit

	
	Selbsteinschätzung

Kann der/ die PraktikantIn Möglichkeiten und Grenzen, die ihm/ ihr gesetzt sind realistisch einschätzen?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Verhalten bei Fremdkritik

Wie ist die Reaktion des/ der Praktikanten/ In  auf Kritik?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	2.
	Arbeits- und Sozialverhalten

	
	Einstellung zur Arbeit

Wie ist die Einstellung und das Interesse des/ der Praktikanten/ In  an den von ihm/ ihr zu leistenden Arbeiten?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Kritikfähigkeit

Kann der/ die PraktikantIn eigene Leistungen durch Vergleich beurteilen?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Pünktlichkeit

Kommt der/die PraktikantIn pünktlich zu Arbeitsbeginn? Werden Pausenzeiten eingehalten?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Beachtung der Verhaltensregeln im Arbeitsbereich

Beachtet der/ die PraktikantIn Regeln und Vorschriften?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Kontaktfähigkeit

Kann der/ die PraktikantIn soziale Beziehungen am Arbeitsort aufnehmen? Wie ist der Kontakt zu Bewohnern/ Patienten/ Kindern/ Eltern?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Teamfähigkeit/ Verhalten gegenüber Mitarbeitern

Bringt sich der/ die PraktikantIn in das Team ein? Hört er zu und gibt Informationen weiter?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Verhalten gegenüber Vorgesetzen

Ist der/ die PraktikantIn freundlich, höflich und aufmerksam?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	3.
	Berufsfeld

	
	Antrieb

Bewältigt der/ die PraktikantIn die ihm gestellten Aufgaben? Entwickelt er Eigeninitiative?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Arbeitstempo und Belastbarkeit

Werden die Arbeiten zügig und rationell ausgeführt?

Ist der/ die PraktikantIn belastbar?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	


	
	Selbständiges Arbeiten

Ist der/ die PraktikantIn in der Lage, die übertragenen Arbeiten nach einer angemessenen Einarbeitung selbständig zu bewältigen, oder bedarf er/ sie der ständigen Unterstützung?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Planmäßiges Arbeiten

Ist der/ die Praktikantin in der Lage, die übertragenen Arbeiten planmäßig durchzuführen oder bedarf er/ sie der ständigen Anleitung?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Beobachtungsfähigkeit/ Einfühlungsvermögen

Kann der/ die PraktikantIn entwicklungs- und altersbedingte Veränderungen beobachten und wiedergeben? Wie ist sein/ ihr Einfühlungsvermögen?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Flexibilität

Kann sich der/ die PraktikantIn auf andere Arbeiten rasch umstellen?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Auffassungsvermögen für praktische Tätigkeiten

Kann der/ die PraktikantIn Arbeitsanweisungen rasch erfassen? Wie steht er/ sie den Anweisungen gegenüber?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Verantwortlichkeit/ Zuverlässigkeit

Fühlt sich der/ die PraktikantIn für seine Arbeiten verantwortlich? Arbeitet er/ sie zuverlässig oder bedarf es der Kontrolle?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	


	
	Sorgfalt

Wie sorgfältig ist der/ die PraktikantIn bei der Durchführung der Arbeit und im Umgang mit Material oder Werkzeug?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Dokumentation

Kann der/ die PraktikantIn schriftlich dokumentieren?

Wie sorgfältig und korrekt ist die Dokumentation der/ des Praktikanten/ in?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	
	Leistungsverlauf

Verbesserte sich die Leistung des/ der Praktikanten/ In während der Praktikumszeit?
	
	
	
	
	
	

	Bemerkungen

	

	

	4.
	Sonstiges/ Besonderes

	Bemerkungen

	5.
	Berufseignung

	Bemerkungen


	6.
	Datum und Unterschrift direkter/ direkte Anleiter/ in
	Datum, Unterschrift und Stempel Einrichtungsleitung

	
	
	


	7.
	Fehlzeiten im Beurteilungszeitraum (von der Lehrgangsleitung auszufüllen)

	
	Praktikumstage
	
	

	
	davon unentschuldigt:
	
	

	
	davon Krankheitstage (mit AU)
	
	

	
	gesamte Fehlzeit:
	
	Tag/e
	dies entspricht:
	
	%
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